
4312200076          就労サポー トセンター 菊隅苑
就労継続支援A型事業所におけるスコア表 (実績 I～Ⅳ)

層番聖重霊結していた1    8.281べ利用者数
人

童21星 21     1
数

時間

(I)生産活動

利用者に支払つた賃

金総額
40,476.373 収支 1     294,744

型曇直に支払つた賃1    52522887
円

収支 l   ▲ 2,838,962
円

前年度 (3年度)における実績 ( )

①免許・資格取得、検定の受検働奨に関する制度

◎免許・資格取得、検定の受検勧奨
こ関する制度を活用した人数    ● 名
К取得を進めた免許等 : 000

000
制度の活用内容 : 000

000

④フレックスタイム制に係る労働条件 ⑥時差出勤制度に係る労働条件
◎フレックスタイム制を活用した人数  ● 名

:● 月●日～●月●日

分～●時●分

(※ )当 該制度等を活用 した任意の 1名 の実績 を記載

綸休暇の時間単位取得又は計画的付与制度 病休暇等の取得に関する事項

前年度 (3年度)における実績

①研修計画に基づいた外部研修会又は内部研修会

⑥ピアサポーターの配量

(※ )実績のうち 1事例を記載

業者の視察・実習の実施している

他の事業所の視察・実習を受け入れている

た進的事業者名  (株)共同熊本ミートセン
実施 日/参 加者数   11

会等への多加

◎販路拡大の商談会等への参加回数  1回

K商 談 会 等 名  フレンドリークラブE躊251回硼全こ劉 絞 換台

十 催 者 名    フレンドリークラブEX主宰 会長 山下啓介

日時 12月 9日
肉 Zヽ    各企案からの事業紹介や商讀ブースでの個別相談

0ピアサポーターを配置している      L
0当該ピアサポーターは「障害者ヒ・アサホ・―卜研修」
を 1 ている           L

●月●日～●月●日

職務 |
000

③ ISOが‖定したマネジメント規格等の目E等

について


